Книгообеспеченность кафедры общая

Кафедра    86 - Кафедра управления персоналом и экономики в сфере образования 
Зав.кафедрой   Зудина Елена Владимировна 

	NN
	Дисциплина
	Кол-во
групп
по семестрам
	Кол-во студентов
по семестрам
	Кол-во экз.
осн. литературы
по семестрам
	Кол-во экз.
доп. литературы
по семестрам
	Книгооб.
осн. литературой
по семестрам
	Книгооб.
доп. литературой
по семестрам
	Электронный ресурс
осн. лит./ доп. лит.

	1 
	HR-инжиниринг 
	1/0
	13/0
	5 
	0 
	0.13 
	0.0 
	нет/ нет 

	2 
	Авторские технологии обучения экономике к/в (5 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	3 
	Актуальные проблемы исследований в образовании (бизнес-образовании) (4 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	4 
	Анализ хозяйственной деятельности организации 
	2/1
	28/19
	2 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	5 
	Анализ экономической деятельности в образовании (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	6 
	Анализ эффективности систем управления к/в 
	3/0
	15/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	7 
	Антикризисное управление персоналом 
	2/1
	43/32
	41 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	8 
	Антрепренерство и предпринимательство в образовании к/в (4 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	9 
	Аудит и бухгалтерский учет в образовании (2 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	10 
	Аудит и контроллинг персонала 
	2/1
	43/19
	32 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	11 
	Аутсорсинг и аутстафинг в управлении человеческими ресурсами к/в 
	0/0
	0/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	12 
	Бенчмаркетинг 
	1/0
	14/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	13 
	Бизнес-планирование предпринимательской деятельности в образовании 
	1/1
	8/8
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	14 
	Бухгалтерский учет в образовательных организациях к/в (4сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	15 
	Бюджетирование управления персоналом 
	1/1
	12/12
	6 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	16 
	Внеклассная работа по экономике к/в(5 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	17 
	Внешнеэкономическая деятельность к/в (4 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	18 
	Внутрифирменное планирование к/в 
	1/2
	5/10
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	19 
	Гендерные аспекты управления персоналом к/в 
	2/0
	25/0
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	20 
	Государственное регулирование малого бизнеса 
	2/1
	17/10
	16 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	21 
	Государственное регулирование экономики 
	3/4
	18/53
	16 
	29 
	1
	1
	есть/ есть 

	22 
	Государственное регулирование экономики к/в 
	2/0
	35/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	23 
	Документационное обеспечение управления персоналом 
	2/1
	30/29
	1 
	7 
	1
	1
	есть/ есть 

	24 
	Инвестиции к/в (5 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	25 
	Инвестиционная политика предприятия к/в 
	1/2
	5/10
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	26 
	Инвестиционный анализ к/в (3 курс)(ЭУ-ЭАБ)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	27 
	Инновационные методы развития трудового потенциала к/в 
	1/1
	13/13
	2 
	0 
	1
	0.0
	есть/ нет 

	28 
	Инновационные процессы в образовании 
	1/1
	8/8
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	29 
	Инновационные процессы в образовании к/в (5 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	30 
	Инновационные технологии принятия кадровых решений 
	0/0
	0/0
	0 
	27 
	0.0
	1
	нет/ есть 

	31 
	Инновационный менеджмент 
	1/2
	29/35
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	32 
	Инновационный менеджмент в управлении персоналом к/в 
	1/1
	11/32
	1 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	33 
	Институциональная экономика (2 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	34 
	Институциональное проектирование в сфере образования к/в (4 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	35 
	Информационные технологии в образовании к/в (3 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	36 
	Исследование систем управления 
	1/1
	32/19
	56 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	37 
	Исследование систем управления к/в 
	7/3
	57/39
	56 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	38 
	История экономики и экономических учений (2 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	39 
	Кадровый консалтинг и аудит 
	1/0
	12/0
	30 
	1 
	0.55 
	1
	нет/ есть 

	40 
	Качество и уровень жизни населения к/в 
	1/1
	7/19
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	41 
	Коммерческая деятельность образовательного учреждения к/в (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	42 
	Коммуникативные компетенции HR-менеджмента к/в 
	1/0
	3/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	43 
	Консалтинг предпринимательства в образовательной среде (3 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	44 
	Консультирование и интеллектуальная собственность к/в 
	1/0
	3/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	45 
	Контроллинг и налоговый учет в образовании к/в (5 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	46 
	Корпоративная социальная ответственность 
	3/4
	40/46
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	47 
	Лидерство 
	1/2
	29/35
	31 
	3 
	1
	1
	есть/ есть 

	48 
	Лидерство к/в (5 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	31 
	3 
	1
	1
	есть/ есть 

	49 
	Макроэкономика 
	2/0
	6/0
	1 
	13 
	1
	1
	есть/ есть 

	50 
	Маркетинг в образовании к/в (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	51 
	Маркетинг к/в 
	0/1
	0/7
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	52 
	Маркетинг консультационных услуг 
	1/1
	12/13
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	53 
	Маркетинг персонала 
	1/1
	29/6
	12 
	7 
	1
	1
	есть/ есть 

	54 
	Менеджмент в дизайне к/в 
	0/2
	0/7
	1 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	55 
	Методика обучения экономике (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	56 
	Методология и методы научного исследования 
	1/0
	8/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	57 
	Методология и практика прикладных HR-исследований 
	1/0
	13/0
	16 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	58 
	Методы и технологии кадрового консультирования 
	1/1
	12/12
	16 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	59 
	Методы проведения бизнес-тренингов к/в 
	1/1
	12/12
	0 
	1 
	0.0
	1
	нет/ есть 

	60 
	Микроэкономика 
	0/0
	0/0
	1 
	13 
	1
	1
	есть/ есть 

	61 
	Мотивация и стимулирование предпринимательства в образовании к/в (3 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	62 
	Мотивация и стимулирование труда к/в 
	2/0
	30/0
	1 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	63 
	Мотивация и стимулирование трудовой деятельности 
	2/1
	30/29
	26 
	42 
	1
	1
	есть/ есть 

	64 
	Налоги и налогообложение к/в (5 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	65 
	Налоговое регулирование предпринимательской деятельности (3 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	66 
	Научно-исследовательская работа 
	6/4
	49/42
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	67 
	Национальная экономика 
	6/4
	43/56
	36 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	68 
	Национальная экономика к/в 
	2/0
	35/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	69 
	Национальные модели рыночной экономики к/в (5 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	70 
	Оплата труда персонала 
	1/2
	19/30
	6 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	71 
	Организации, нормирование и оплата труда к/в 
	2/1
	10/5
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	72 
	Организационная культура образовательного учреждения к/в (4 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	73 
	Организационное поведение 
	1/2
	13/22
	54 
	29 
	1
	1
	есть/ есть 

	74 
	Организационное поведение к/в (5 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	54 
	29 
	1
	1
	есть/ есть 

	75 
	Организационное проектирование систем управления человеческими ресурсами 
	0/1
	0/9
	6 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	76 
	Организационно-управленческая и экономическая практика 
	0/1
	0/13
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	77 
	Организационно-управленческая практика 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	78 
	Организация научно-исследовательской и педагогической деятельности в области управления персоналом 
	0/0
	0/0
	11 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	79 
	Основы кадровой политики и кадрового планирования 
	2/1
	25/29
	1 
	3 
	1
	1
	есть/ есть 

	80 
	Основы организации труда 
	1/2
	13/19
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	81 
	Основы предпринимательства и бизнеса 
	1/2
	13/22
	25 
	6 
	0.68 
	1
	нет/ есть 

	82 
	Основы страхования к/в 
	2/1
	8/5
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	83 
	Основы теории управления 
	2/1
	22/17
	56 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	84 
	Основы управления персоналом 
	1/2
	13/22
	31 
	46 
	1
	1
	есть/ есть 

	85 
	Основы управленческого консультирования 
	1/2
	19/30
	18 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	86 
	Основы экономики 
	0/0
	0/0
	15 
	1 
	0.0
	1
	нет/ есть 

	87 
	Особенности финансирования предпринимательства в образовательной сфере (3,4 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	88 
	Оценка оптимизация кадрового делопроизводства к/в 
	1/0
	13/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	89 
	Оценка персонала к/в 
	1/1
	32/6
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	90 
	Оценка стоимости бизнеса к/в 
	1/2
	9/6
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	91 
	Оценка эффективности кадровой службы к/в 
	1/0
	13/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	92 
	Планирование и прогнозирование 
	1/0
	11/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	93 
	Правовое регулирование предпринимательской деятельности в образовании 
	1/0
	8/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	94 
	Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 
	1/2
	12/25
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	95 
	Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков (ознакомительная) 
	0/1
	0/11
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	96 
	Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности 
	0/1
	0/7
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	97 
	Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 
	3/3
	42/48
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	98 
	Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (научно-исследовательская) 
	0/1
	0/9
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	99 
	Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая) 
	1/2
	13/21
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	100 
	Преддипломная практика 
	2/5
	7/58
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	101 
	Преподавание региональной экономики в школе к/в (3 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	102 
	Проектирование систем управления персоналом 
	1/2
	19/25
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	103 
	Профессиональная консультационная этика к/в 
	1/0
	3/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	104 
	Профессиональный коучинг к/в 
	1/1
	12/12
	1 
	2 
	1
	0.17 
	есть/ нет 

	105 
	Развитие персонала организации к/в 
	1/2
	32/38
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	106 
	Региональная экономика 
	2/3
	7/12
	1 
	13 
	1
	1
	есть/ есть 

	107 
	Регламентация и нормирование труда 
	2/1
	30/29
	1 
	19 
	1
	1
	есть/ есть 

	108 
	Рекрутмент персонала 
	2/1
	25/19
	6 
	11 
	1
	1
	есть/ есть 

	109 
	Рынок труда 
	2/1
	22/17
	16 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	110 
	Рынок ценных бумаг (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	111 
	Системы мотивации и стимулирования трудовой деятельности 
	1/1
	13/13
	16 
	0 
	1
	0.0
	есть/ нет 

	112 
	Современная теория и практика мотивации и стимулирования труда к/в 
	1/0
	4/0
	15 
	1 
	0.32 
	1
	нет/ есть 

	113 
	Современные методы исследований в системе управления персоналом 
	0/1
	0/13
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	114 
	Современные методы оценки трудового потенциала к/в 
	1/0
	4/0
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	115 
	Современные методы социологических исследований 
	0/0
	0/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	116 
	Современные проблемы науки 
	1/0
	8/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	117 
	Современные проблемы образования 
	0/1
	0/8
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	118 
	Современные проблемы предпринимательства в образовании к/в (4 сем. ПОМ 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	119 
	Современные проблемы управления персоналом 
	0/0
	0/0
	15 
	1 
	0.0
	1
	нет/ есть 

	120 
	Социальная защита трудящихся и социальные стандарты 
	0/1
	0/9
	1 
	15 
	1
	1 
	есть/ нет 

	121 
	Социальная защита трудящихся и социальные стандарты к/в 
	1/1
	7/19
	16 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	122 
	Социальная политика государства и управление социальным развитием организации 
	1/0
	13/0
	36 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	123 
	Социальное страхование к/в 
	0/1
	0/9
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	124 
	Сравнительная экономика к/в (5 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	125 
	Стратегическое управление персоналом к/в 
	1/1
	11/32
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	126 
	Стратегическое управление человеческими ресурсами 
	0/0
	0/0
	2 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	127 
	Страхование к/в (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	128 
	Теория и практика кадровой политики государства и организации 
	0/0
	0/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	129 
	Теория и практика развития человеческих ресурсов 
	0/0
	0/0
	2 
	0 
	1
	0.0
	есть/ нет 

	130 
	Теория организации и организационного проектирования 
	1/1
	12/13
	6 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	131 
	Теория организации к/в (5 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	132 
	Техника принятия управленческих решений в трудовой сфере 
	1/0
	4/0
	11 
	4 
	1
	1
	есть/ есть 

	133 
	Техника принятия эффективных управленческих решений в трудовой сфере (2 курс)(ЭУ-УРМV) 
	0/0
	0/0
	11 
	4 
	1
	1
	есть/ есть 

	134 
	Технологии рекрутмента к/в 
	1/0
	4/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	135 
	Технология управления развитием персонала 
	0/0
	0/0
	6 
	0 
	1
	0.0
	есть/ нет 

	136 
	Технология управления развитием персонала (ФЭУ) 
	1/1
	12/13
	6 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	137 
	Управление HR-проектами 
	1/1
	13/13
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	138 
	Управление групповой динамикой к/в 
	1/0
	13/0
	1 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	139 
	Управление денежными потоками предприятия и бюджетирование 
	3/4
	15/17
	1 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	140 
	Управление знаниями к/в 
	1/1
	6/32
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	141 
	Управление изменениями в образовательном учреждении к/в (4 сем. ПОМ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	142 
	Управление имуществом предприятия 
	3/2
	12/7
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	143 
	Управление инновациями к/в 
	0/0
	0/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	144 
	Управление кадровыми рисками 
	1/1
	3/12
	6 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	145 
	Управление качеством кадрового консалтинга к/в 
	1/0
	3/0
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	146 
	Управление качеством персонала организации к/в 
	1/1
	6/32
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	147 
	Управление компетенциями работника к/в 
	1/1
	13/13
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	148 
	Управление конфликтами в образовательном учреждении к/в (3 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	149 
	Управление организационной культурой 
	1/1
	12/12
	6 
	0 
	1
	0.0
	есть/ нет 

	150 
	Управление персоналом в образовании к/в 
	0/1
	0/8
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	151 
	Управление персоналом к/в 
	1/3
	1/41
	31 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	152 
	Управление по результатам в сфере образования к/в 
	0/1
	0/8
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	153 
	Управление проектами в трудовой сфере 
	2/1
	43/19
	15 
	2 
	0.35 
	1
	нет/ есть 

	154 
	Управление сопротивлением изменениями 
	0/1
	0/12
	6 
	1 
	1
	0.08 
	есть/ нет 

	155 
	Управление социально-экономическими системами к/в 
	0/0
	0/0
	3 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	156 
	Управление социальным развитием персонала 
	1/2
	19/30
	15 
	1 
	0.50 
	1
	нет/ есть 

	157 
	Управление человеческими ресурсами 
	3/6
	50/65
	9 
	5 
	1
	1
	есть/ есть 

	158 
	Управление человеческими ресурсами к/в 
	0/2
	0/30
	9 
	5 
	1
	1
	есть/ есть 

	159 
	Управление экономическими и производственными рисками к/в 
	2/1
	8/5
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	160 
	Управленческие инновации в управлении человеческими ресурсами к/в 
	1/0
	4/0
	1 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	161 
	Управленческий учет и учет персонала 
	1/2
	19/30
	1 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	162 
	Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции к/в 
	1/2
	9/6
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	163 
	Финансовая деятельность образовательных учреждений к/в 
	4/2
	38/31
	0 
	2 
	0.0 
	1
	нет/ есть 

	164 
	Функционально-стоимостной анализ системы и технологии управления персоналом 
	0/0
	0/0
	6 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	165 
	Эконометрика 
	2/2
	7/6
	57 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	166 
	Экономика 
	6/4
	80/70
	91 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	167 
	Экономика (ИХО) 
	1/0
	4/0
	91 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	168 
	Экономика и организация консалтинговых услуг 
	1/1
	12/13
	1 
	5 
	1
	0.38 
	есть/ нет 

	169 
	Экономика и социология труда 
	3/4
	36/25
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	170 
	Экономика и социология труда (УП) 
	1/1
	6/1
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	171 
	Экономика и социология труда к/в 
	3/1
	31/11
	11 
	11 
	1
	1
	есть/ есть 

	172 
	Экономика и управление образовательным учреждением к/в (5 курс)(ЭУ-ЭИБ) 
	0/0
	0/0
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	173 
	Экономика издательского дела 
	0/1
	0/9
	6 
	3 
	1
	1
	есть/ есть 

	174 
	Экономика малого бизнеса к/в 
	1/3
	11/34
	3 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	175 
	Экономика общественного сектора 
	3/3
	46/50
	16 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	176 
	Экономика общественного сектора к/в (3 курс)(ЭУ-ЭАБ) 
	0/0
	0/0
	16 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	177 
	Экономика организации 
	2/0
	26/0
	11 
	2 
	1
	1
	есть/ есть 

	178 
	Экономика отраслевых рынков 
	2/2
	7/8
	11 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	179 
	Экономика отраслевых рынков к/в 
	1/1
	11/26
	11 
	3 
	1
	1
	есть/ есть 

	180 
	Экономика отрасли (ИХО Графика) 
	1/0
	9/0
	11 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	181 
	Экономика отрасли к/в 
	2/0
	10/0
	11 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	182 
	Экономика предприятия 
	1/0
	11/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	183 
	Экономика управления персоналом 
	1/2
	32/43
	2 
	4 
	1
	1
	есть/ есть 

	184 
	Экономика фирмы 
	2/3
	8/15
	1 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	185 
	Экономика художественно-промышленного производства к/в 
	2/0
	10/0
	1 
	0 
	1
	0.0 
	есть/ нет 

	186 
	Экономическая теория 
	1/1
	11/11
	0 
	0 
	0.0
	0.0
	нет/ нет 

	187 
	Экономические основы социальной работы 
	1/0
	6/0
	0 
	0 
	0.0 
	0.0 
	нет/ нет 

	188 
	Этика деловых отношений 
	1/2
	29/38
	21 
	4 
	1
	1
	есть/ есть 

	189 
	Этика деловых отношений к/в 
	1/0
	10/0
	21 
	1 
	1
	1
	есть/ есть 

	Количество нулевых дисциплин:
	63 
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	63.77 
	59.59 
	


