ПЛАН РАБОТЫ КАФЕДРЫ РОМАНСКОЙ ФИЛОЛОГИИ

на 2023-2024 учебный год

Основные задачи кафедры на 2023-2024 учебный год:

1. Выполнение аккредитационных показателей по всем реализуемым ОПОП в целях успешного прохождения с 1 сентября 2023 года аккредитационного мониторинга образовательных организаций высшего образования.

2. Участие кафедры в реализации Программы развития ВГСПУ до 2028 года по направлениям: Управление, Наука, Основное образование, Воспитание, Дополнительное образование, Информационная политика, Проекты, Информатизация.

3. Планирование, разработка и размещение кафедрой на платформе Мирознай не менее одного онлайн-курса с сетевой практической подготовкой к 1 сентября 2024 года.

4. Внедрение в образовательный процесс системы практической подготовки по различным видам практики студентов (учебная, производственная) на основании технологий цифрового следа учебных достижений обучающихся.

5. Участие во внутривузовском конкурсе образовательных грантов в целях разработки онлайн-курсов по сетевой практической подготовке студентов.

6. Организация эффективного комплексного взаимодействия с «Базовыми школами» по обеспечению практико-ориентированной подготовки будущих педагогов посредством организации практик и стажировочных площадок на их базе.

7. Реализация на базе университетского педагогического Кванториума и межфакультетского Технопарка универсальных педагогических компетенций  научных и образовательных сетевых проектов в целях усиления практической междисциплинарной подготовки будущих педагогов.
8. Освоение технологий проведения демонстрационного экзамена в ходе промежуточной и государственной итоговой аттестации студентов.

9. Обеспечение роста доли до 20% ВКР бакалавров, обучающихся по программам укрупненной группы специальностей и направлений подготовки 44.00.00 Образование и педагогические науки, разработанных по заказу образовательных организаций Волгоградской области.
10. Организация и проведение научно-методической конференции на базе университета с активным участием учителей-предметников по французскому и испанскому языкам Волгограда и области, содействие в создании и развитии общественных ассоциаций учителей-предметников.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный
	Сроки проведения мероприятия

	1
	2
	3
	4

	I. Кадровое обеспечение учебного процесса и повышение квалификации преподавателей кафедры

	1.
	Оказание содействия научному росту сотрудников кафедры, консультирование преподавателей кафедры по организации НИР и НИРС.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов 
	в течение года

	2.
	Помощь молодым преподавателям в использовании инновационных технологий в учебном процессе.
	доц. М.С. Калинина
	в течение года

	3.
	Осуществление контроля учебно-методической, научно-исследовательской и воспитательной работы преподавателей со студентами. Обсуждение итогов работы на заседаниях кафедры. 
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов
	в течение года

	4.
	Повышение квалификации преподавателей кафедры в области применения информационных и коммуникационных технологий в образовательной деятельности.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов 
	в течение года

	II. Учебно-методическая и организационно-методическая работа

	1.


	Завершение разработки и внедрение в образовательную деятельность основных профессиональных образовательных программ на основе Ядра высшего педагогического образования.


	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов, 

доц. Н.В. Титаренко 
	первое полугодие

	2.
	Анализ реализуемых ОПОП на основе аккредитационных показателей, утвержденных Минобрнауки России в целях их выполнения в рамках аккредитационного мониторинга организаций высшего образования в марте 2023 года.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов, 

доц. Н.В. Титаренко 
	первое полугодие

	3. 
	Организация эффективного комплексного взаимодействия с «Базовыми школами» по обеспечению практико-ориентированной подготовки будущих педагогов посредством организации практик и стажировочных площадок на их базе.
	доц. М.С. Калинина

доц. К.А. Захарова

доц. Н.В. Титаренко
	в течение года

	4.
	Реализация программы дополнительного профессионального образования «Иностранный язык (испанский язык)» в очной форме в целях обеспечения повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов региона и работников социальной сферы.
	доц. Н.В. Титаренко,

ст.преп. В.Ю. Кабак,

асс. Э.В. Шулятева
	в течение года

	5.


	Организация взаимопосещений учебных занятий преподавателей кафедры с целью изучения методики преподавания дисциплин и обмена опытом.
	доц. М.С. Калинина,


	в течение года



	7.
	Активизация процесса создания программно-информационного обеспечения дисциплин кафедры (слайдов, презентаций, видеофильмов и др.).
	доц. А.А. Штеба
	в течение года

	8.
	Разработка тестовых заданий для осуществления контроля знаний студентов по дисциплинам кафедры.
	доц. М.С. Калинина
	в течение года

	9.
	Развитие сотрудничества кафедры с образовательными учреждениями города и муниципальными районами Волгоградской области.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов,

доц. М.С. Калинина,

доц. Н.В.Титаренко
	в течение года

	10.
	Внедрение опыта преподавания дисциплин методического цикла, ориентированных на освоение студентами инновационных технологий обучения предмету. 
	доц. С.Н. Бородина,

ст.преп. М.А. Попова


	второе полугодие

	11.
	Проведение профориентационных мероприятий, направленных на популяризацию французского и испанского языков, в рамках деятельности Ресурсного центра французского языка и Центра испанского языка и культуры имени М. де Унамуно (в том числе в дистанционном формате).
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов,

доц. Н.В. Титаренко
	в течение года

	13.
	Организация и проведение экзамена на знание испанского языка DELE.
	доц. Н.В. Титаренко
	второе полугодие

	III. Работа по укреплению материально-технической и учебно-лабораторной базы кафедры

	1.
	Текущий ремонт мебели.
	ст.пр. М.А. Эстерман 
	в течение года

	2.
	Создание электронной библиотеки кафедры.
	доц. М.С.  Калинина
	в течение года

	IV. Научно-исследовательская работа кафедры

	1.
	Участие преподавателей кафедры в вузовских, региональных, всероссийских и международных научно-практических конференциях по профилю кафедры.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов, 

доц. А.А. Штеба
	в соответствии с планом НИР

	2.
	Активизация деятельности преподавателей по представлению результатов научно-исследовательской работы.
	зав.каф. проф.

Д.Ю.  Гулинов,

доц. А.А. Штеба
	в течение года

	3.
	Осуществление руководства НИР студентов французского и испанского отделений.
	доц. А.А. Штеба
	в течение года

	4.
	Оказание содействия студентам  французского и испанского отделений в подготовке докладов на научно-практические конференции.
	доц. А.А. Штеба
	в течение года

	5.
	Организация участия студентов французского и испанского отделений в международных, всероссийских, внутривузовских конкурсах научных работ, в том числе на платформе «Мирознай».
	доц. А.А. Штеба
	в течение года

	6. 
	Оформление заявок на гранты, в том числе внутривузовский.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов,

доц. А.А. Штеба
	в течение года

	7.
	Проведение 3-й всероссийской с международным участием научной онлайн конференции «Романские языки в условиях глобализации: современные вызовы и самоидентификация».
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов,


	ноябрь 2023 

	V. План воспитательной работы кафедры

	1.
	Разработка и утверждение плана воспитательной работы на 2023-2024 уч. г.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов, кураторы  групп
	сентябрь 2023 

	2.
	Собрание для студентов французского и испанского отделений.
	зав. каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов, кураторы  групп
	01.09 2023

	3.
	Цикл мероприятий в рамках деятельности Ресурсного центра французского языка и Центра испанского языка и культуры имени М. де Унамуно, в том числе в онлайн формате.
	зав.каф. проф. 

Д.Ю.  Гулинов,

доц. Н.В. Титаренко
	в течение года

	4.
	Проведение бесед со студентами на социальные и профориентационные темы.
	кураторы групп
	в течение года

	5.
	Систематизация воспитательной работы преподавателей (отчеты).
	зав.каф. проф. 

Д.Ю. Гулинов,

кураторы групп
	июнь 2024

	VI. Сотрудничество с организациями, предприятиями и учреждениями – потенциальными работодателями для выпускников университета

	1.
	Оказание научно-методической помощи органам народного образования в подготовке различных мероприятий научного характера.
	доц. М.С. Калинина,

доц. Н.В. Титаренко
	в течение года

	2
	Обеспечение выполнения не менее 20% ВКР бакалавров, обучающихся по программам укрупненной группы специальностей и направлений подготовки 44.00.00 Образование и педагогические науки, разработанных по заказу образовательных организаций Волгоградской области.
	доц. М.С. Калинина,

доц. Н.В. Титаренко
	первое полугодие

	2.
	Подготовка и проведение открытых уроков методистами кафедры на базе школ, организующих практику для студентов французского и испанского отделений.
	доц. М.С. Калинина,

доц. К.А. Захарова,

доц. Н.В. Титаренко


	второе полугодие

	3.
	Продолжение сотрудничества со школами города и муниципальными районами Волгоградской области в организации опытно-экспериментальной работы по вопросам совершенствования научного образования.
	зав.каф.проф. 

Д.Ю. Гулинов,

доц. М.С. Калинина,

доц. Н.В. Титаренко 
	в течение года

	4.
	Организация и проведение мероприятий Ресурсного центра французского языка и Центра испанского языка и культуры имени М. де Унамуно совместно со школами и гимназиями Волгограда с целью популяризации французского и испанского языков (в том числе в дистанционном формате).
	зав.каф.проф. Гулинов Д.Ю.

доц. Н.В. Титаренко
	в течение года


Зав. кафедрой романской филологии ___________ / Д.Ю. Гулинов

